
令和８年度 荒川区会計年度任用職員（障害福祉専門推進員）募集要項 

 

１ 勤務内容   （１）精神保健福祉事業に関する事務（申請受理業務含む） 

（２）障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律に関する事務 

（３）障害者福祉の所管事業に関する事務 

 

２ 勤務場所    障害者福祉課こころの健康推進係（荒川区役所１階） 

 

３ 応募資格    精神保健福祉士、社会福祉士、保健師のいずれかの資格を有する方。 

または、障害者福祉に関する実務経験が５年以上あり、上記の資格の有資格者と同

等の専門的知識を有する方。 

 

４ 必要な経験等  エクセルの基本操作ができる方 

 窓口業務の経験のある方、尚可。 

 

５ 募集人員    １人 

 

６ 雇用期間    任用開始日～令和９年３月３１日まで 

※注釈１ 任用開始日から１か月は条件付採用となります。 

ただし、任用後の１か月の勤務日数が１５日に達しない場合は、その 

日数が１５日に達するまで延長します。 

※注釈２ 勤務成績が良好な場合、原則６５歳未満に限り、公募によらない再度 

任用あり。 

 

７ 勤務時間    午前８時３０分～午後５時１５分（休憩６０分 実働７時間４５分） 

 

８ 勤務日数    週４日勤務  土日祝休み 

 

９ 報  酬    月額 ２３４，８１６円（予定） 

※注釈１ 条例、規則等の定めるところにより、期末手当、勤勉手当及び通勤 

交通費（限度額あり）の支給があります。 

※注釈２ 上記金額には所属税・社会保険料の本人負担分等を含みます。 

※注釈３ 給与改定が行われた場合は、その額によります。 

※注釈４ 月途中からの任用の場合は、報酬は日割り支給（初月）、通勤交通費は 

翌月からの支給となります。 

 

10 福利厚生    社会保険（共済組合(短期)、厚生年金保険、雇用保険）、公務災害補償あり 

年次有給休暇、慶弔休暇、夏季休暇等、既定に伴い付与されます。 



           

11 服  務    地方公務員法に規定する服務の各規程を適用されます。 

 

12 応募方法    次の（１）～（３）の応募書類を荒川区福祉部障害者福祉課こころの健康推進係（下

記「16応募・問合せ先」）あてに簡易書留で郵送してください。（簡易書留によらな

いものの事故については責任を負いません。） 

          封筒表面に「障害福祉専門推進員採用選考書類在中」と朱書きしてください。 

（１）令和８年度荒川区会計年度任用職員採用選考申込書 

（２）作文（８００字程度、用紙自由） 

課題「これからの精神保健福祉についてどのように取り組んでいきたいか。」 

（３）職務経歴書 

 

※注釈 応募書類は返却いたしませんので、予めご了承ください。 

 

13 応募締切    令和８年７月３１日（金）消印有効 

 

14 選考方法    一次選考：書類選考（作文） 

二次選考：個別面接（一次選考通過者のみ） 

※注釈 二次選考の日時・会場は、一次選考通過者にのみご連絡します。 

 

15 結果通知    一次選考及び二次選考の結果は各選考受験者全員にご連絡します。 

 

16 応募・問合せ先  荒川区福祉部障害者福祉課こころの健康推進係 大和田・橋立 

〒１１６－８５０１ 荒川区荒川２－２－３ 
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