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荒川区は、平成 18 年度から荒川区の職員を中小機構関東本部へ長期派遣しており、平成 27 年度ま
でで５名の職員を派遣しています。ここでは、中小機構に長期派遣した職員をご紹介いたします。

宮原　雄輝　　　　　　　　　　　　　

私が中小機構に出向になったのは、今からもう 10 年近く前になります。知り合いもいない環
境の中で、最初は不安ばかりでしたが、良き上司、同僚に恵まれ、２年経つ頃には荒川区に戻
りたくないほどでした。
中小企業支援に燃える素晴らしい人材と全国規模の展示会や海外展開支援など豊富な支援メ
ニューを揃える中小機構は頑張る中小企業の皆様の味方です。ぜひ今後とも、中小機構と荒川
区を貴社の発展のためにご活用ください！

尾澤　雄一　　　　　　　　　　　　　

在籍時には、大規模展示会の開催やセミナーの企画・運営を担当していました。区へ戻って
からも同様の仕事を担当する機会もあり、経験が糧になったと感じています。中小機構では、
企業を盛り上げるには、経営面・資金面・人材育成など多面的な支援が必要で多くの支援機関
との連携が大事だと学びました。
区の仕事ではなかなか行く機会の少ない証券取引所の施設を視察できたことは今でも良い思
い出です。

荒川　輝雅　　　　　　　　　　　　　

出向中は専門家継続派遣事業担当として、２年間で 70 社以上の中小企業へ訪問させていただ
きました。経営者や幹部の方々から経営のビジョンや悩みなどを伺い、圧倒されるほどの熱き
思いや経営についての考え方は今の自分自身の糧にもなっています。
荒川区内の中小企業も、“きらり ” と光る特徴と、強い思いを持った企業ばかりですので、中
小機構での経験を活かして全力で応援していきたいです！

櫻井　敦史　　　　　　　　　　　　　

中小機構では、2年間、主にセミナーの企画・運営をさせていただきました。多くの中小企
業の代表者や後継者、企業支援の専門家にお会いし、中小機構の職員や専門家の方々に叱咤激
励いただきながら、中小企業支援の意義や信念を学びました。
中小機構で一緒に働いた職員の方々とは、今でも公私ともにお世話になっています。今後も、
中小機構の仲間と切磋琢磨しながら、荒川区の中小企業を盛り上げていきます！

髙安　謙宏　　　　　　　　　　　　　

窓口等による経営相談事業を主に担当し、支援機関との連携や専門家派遣事業にも携わらせ
ていただいています。このような数多くの業務を経験でき、また、連携 10 周年という節目に現
役出向者という立場で関わることができ、光栄に思います。学びと鍛練の機会を大いに活用し、
出向 2年間で培った経験やノウハウを荒川区に持ち帰り、区の中小企業支援に還元します。
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