
荒川区学童クラブ及び放課後子ども教室運営業務委託に係る公募型プロポーザル
[bookmark: _GoBack]（第４号様式）

荒川区学童クラブ及び放課後子ども教室受託提案書

　■事業名：子ども総合プラン

	１　基本理念（第４号様式－１）

	①　法人の基本理念及び児童の健全育成・子育て支援に対する基本的考え方















②　法令等の趣旨の理解と事業運営への適切な反映について















	２　職員体制（第４号様式－２）

	①　職員配置状況　※記載の必要なし

　　　別紙「様式第６号」のとおり

②　職員採用計画について（募集から採用までのスケジュール、人員確保のための具体的な工夫、
区内居住者の積極的雇用のための具体的な方策等）






③　職員管理体制について
　（定期健康診断の受診、有給休暇取得等）







④　法人としてのバックアップ体制について
（職員の応援体制、感染等の緊急時対応等）






⑤　職員の資質向上努力について








	３　事業内容（第４号様式－３）

	①　運営に対する基本的考え方












②　障がい児等の育成支援（対応策について具体的に記載すること）











③　児童虐待防止や養育困難家庭への支援（対応策について具体的に記載すること）











④　おやつの提供に関する配慮について　＜学童クラブを希望する場合のみ記載＞












⑤　多彩なプログラムの実施計画について　＜放課後子ども教室を希望する場合のみ記載＞
　　（時期、内容等について具体的に記載すること）











⑥　利用率向上のための取組について　＜放課後子ども教室を希望する場合のみ記載＞











⑦　児童の安全管理体制の構築について













⑧　個人情報保護について（適正管理の具体策）
　　・　マニュアルの整備状況　　有・無　（○記載）
	マニュアル名
	内　容
	制定年月日
	活用方法の例

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



　　・　その他の対策（職員への啓発やその他の工夫等）

















	４　連携体制（第４号様式－４）

	①　学校との協力・連携体制の構築について










②　地域との協力・連携体制の構築について










③　保護者への対応について
　　・　保護者への情報提供・情報共有の仕組み（工夫している点について具体的に記載すること）






　　・　保護者の意見を事業運営に反映させる工夫について







	５　総合プラン（第４号様式－５）

	①　総合プランとしての効果的な運営
（学童クラブと放課後子ども教室の連携について具体的に記載すること）





































